
 
 
 
 

Sie fehlen uns gerade noch 
 
KULI steht seit mehr 100 Jahren für innovative Krane, Krannormteile, Elektroseilzüge und 
Hebebühnen. Bei KULI ist praktizierte Kundennähe nicht nur ein Versprechen, sondern Realität: In 
über 120 Ländern sind wir mit unseren Produkten präsent. 
 
Wir sind in der Branche als Lieferant hochwertiger und langlebiger Hebe- und Fördertechnik 
etabliert. Unsere Kunden und Partner schätzen unsere Zuverlässigkeit und Liefertermintreue genauso 
wie unsere Produkte. Mit einer einzigartigen Fertigungstiefe stellen wir die Qualität und Präzision 
unserer gesamten Produktpalette sicher. 
 
Als traditionelles Familienunternehmen entwickelt und produziert KULI Produkte auf höchstem 
Niveau. Mit technologischer Innovation, hohem Qualitätsbewusstsein und gelebtem 
Servicegedanken haben wir uns einen der vordersten Plätze am Markt gesichert. 
 
Damit das so bleibt, benötigt unser hochqualifiziertes und motiviertes Team Mitarbeitende, die 
zusammen mit uns und den richtigen Fragen die Antworten auf das „Morgen“ finden. 
 
Wir bieten anspruchsvolle und abwechslungsreiche Aufgaben, kurze Entscheidungswege sowie 
Möglichkeiten der Mitgestaltung und Weiterentwicklung. 
 
Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir eine(n) 
 

Sachbearbeiter Lohn und Gehalt in Teilzeit (m/w/d) 
 
Ihre Aufgaben 

- Termingerechte Erstellung der monatlichen Lohn- und Gehaltsabrechnungen 
- Führen und Pflegen von Personalakten sowie von Urlaubs- und Zeiterfassungen 
- Korrespondenz mit Krankenkassen und sonstigen Behörden 
- Erstellung von Bescheinigungen und weitere operative Personaltätigkeiten 
- Ansprechpartner für Mitarbeitende und Führungskräfte 
- Buchung von Eingangs- und Ausgangsrechnungen sowie die Vorbereitung des Zahllaufs bei 

Bedarf im Rahmen der Vertretung im Team 
 
 
Ihr Profil 

- Sie verfügen über eine abgeschlossene kaufmännische Ausbildung und Berufserfahrung im 
operativen Personalbereich in der Industrie oder im Büro einer Steuerberatung 

- Sie verfügen über nachweisbare Kenntnisse in der Entgeltabrechnung 
- Aufgrund ihrer Berufspraxis haben Sie Erfahrungen mit einem Entgeltabrechnungsprogramm, 

gerne mit Lexware professional, gesammelt 
- Den sicheren Umgang mit einem ERP-System, gerne mit SAGE Rechnungswesen, konnten Sie 

bereits unter Beweis stellen 
- Bei der Arbeit im Team kann man sich auf Sie verlassen, eine selbständige und 

termingerechte Arbeitsweise liegt Ihnen ebenso 



- Verantwortungsvolles und gewissenhaftes Arbeiten entsprechen Ihrer Mentalität 
- Erfahrungen mit Microsoft Excel und Word 

 
Wir bieten 

- Eine abwechslungsreiche und interessante Aufgabe an einem sicheren Arbeitsplatz in einem 
verlässlichen Team 

- Systematische Einarbeitung in das Aufgabengebiet 
- Familienunternehmen mit flachen Hierarchien und kurzen Entscheidungswegen 
- Individuelle Entwicklungs- und Fortbildungsmöglichkeiten mit internem und externem 

Schulungsprogramm 
- Flexible Arbeitszeiten in Abstimmung mit dem Team 
- Attraktive, leistungsgerechte Vergütung und auf Wunsch eBike-Leasing 

 
 
Bitte senden Sie uns Ihre Unterlagen an die E-Mail-Adresse bewerbung@kuli.com (nur PDF-
Dokumente als Anlage möglich) oder per Post an: 
 
KULI Hebezeuge – Helmut Kempkes GmbH 
Bismarckstr. 59 
42853 Remscheid 
Germany 
 
Bei Fragen zu diesem Stellenangebot steht Ihnen unsere Personalabteilung unter +49 2191 4340 zur 
Verfügung. Wir bitten Personalvermittler, von Bewerbungen abzusehen. 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

mailto:bewerbung@kuli.com

